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(Dolt és va}i‘atgt'tott betiivel a legutobbi viltozdsok.)

Az egyesiilet neve: Bodywork - Non

Az egyesﬁlet roviditett elnevezése:

i

iy
“ 1

A BOD YWORK Egyesiilet Alapszabalya

tt modositasokkal egységes szerkezetbe foglaltan

itdlis Onismeret Egyesiilet

~ N

Odywork Egyesiilet

L. Az egyesiilet adatai

Az egyesiilet idegen nyelvii elllCVGLE se: Dance of Life - nondual self-knowledge Associati

|
Az egyesiilet sz€khelye: 1021 Buda; pﬁ

Az egyesiilet alapité tagjainak nevei

mellékletét képezi. J,, ;

Az egyesiilet honlapjanak cime: wwvs

Az Egyesiilet mikodési teriilete: orsi;t

il

L
Az egyesulet célja: | E
a) Az FEgyesiilet szakmai civil |
megismertetése, miivelése, 1:‘ejleszteci
érdekeinek védelme, szakmai 1genye

hitelének védelme, rangjanak kepv1selese mind a tarsszakmak, mind a széles kozvélemény
b) Az Egyesiilet a Bodywork omsmeretl modszernek, valamint 4ltalaban a testtudat alapa

Az Egyesiilet jogallasa: Az Egyesﬁlie‘f[jénéllé jogi szemgly.
.\ ; 5

. Ay

e, kutatdsa, alkalmazasdval dolgozd szakemberek t

st, Széher 1t 56. 4. ajto.

és lakohelyét tartalmazé \tagnévsor az alapszabaly

.bodywork.hu

gOS.

N

egyestilet célja, tevékenysége

iszervezet. Célia a Bodywork Snismereti mods

inek képviselete, alap- és tovabbképzése, a modsze

on

1. szamu

zer hazai
Hmoritése,
r szakmai
elott.

pynismereti

modszerek, tdnc- €s mozgésterapias. omsmeretl médszerek, sziiletéstréning, nondudlis modszerek az
Onismeretben, a szemelylsegfejlesztesben a petegségmegeldzésben, a rehabilitacidban, valamint az

lix

oktatas és nevelés teriiletén tortuno szinvonalas alkalmazasaval,

szervezetfejleszté  programokkal |

megvalositasahoz. : R
o

és kozosségfejl

kivin hozzijarulni a magyar tarsadalom

W

c) Az Egyesiilet célja a tagok szamara a Bodywofk moédszer alkalmazasahoz sziikséges

1
megszerzésének segitése,

1
S etikai sztenderdek kidolgozasan és képviseletén ke

------

Egyesiilet keretein belul folyo q7akm"

elméleti |
tovébbke’pzésﬁk biztositasa. ‘

i

¢s gyakorlati képzésikk elésegitése, valamint

i munka szinvonalanak biztositasa és fejlesztése.

e) Az Egyesiilet célja, a Bodywork rjxl‘édszer folyamatos tovabbfejlesztése.

10.

Az egyesiilet tevékenysége: | |

eszté il
céljainak

ismeretek
szakmai

Fesztiil, az




|
|
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10.1. A célok megvaldsitisa erde‘:k;eben az Egyesiilet a kovetkezé cél szerinti tevékenységeket

kivéanja végezni:

a) a tagsag Osszefogasa a Bodywork modszer szinvonalas miivelése, fejlesztése, tovabbi)
szakmai kapcsolatok kialakitdsa celj abol

megfeleld

b) mihelymunka a gyakorlati teyekenyseg — azaz Bodywork moédszer a megeldzésben, a
személyiségfejlesztésben, a rehab111ta01oban oktatasban, nevelésben, valamint kozosséglejlesztd és

szervezetfejleszté munkaban tortenouhatekony alkalmazasanak — segitésére,

¢) mihelymunka az elméleti wievekenyseg —Bodywork moédszer hatdsmechanizmusénak,
hatékonysagénak, kiilonboz6 alkalmézam lehetdségeinek folyamatos kutatasa, valamint publikacidk,

szakkdzlemények irasa, konferen01a- bloadasok tartasa — tAmogatasa céljabal,

d) tanitdsi, képzési és tovabbkepze31 feladata.lw cllatisa, az elvart szakmai kovetelmények

megfogalmazasa,

¢) részvétel hazai és nemzetkozi szakmal rendezvényeken, ill. 6nallé szakmai rendezvény
(konferencia, tanécskozas, miihely, WOrkshop stb.),
f) kiaddi tevékenység

g) kapcsolat Iétesitése és egyuttmukﬁdés hazai és nemzetkozi, rokon és partne:
szervezetekkel, o :

i

/SZervezEs

szakmai

h) a tagok kiilf51di tanulmanyutj alnak elésegitése, kiilfoldi szakemberek meghivésa, szakembercsere

szervezése, i
i) Bodywork modszer képviselete a szakmal férumokon,
J) véleménynyilvénitas a tagokat ermto szakmai kérdésekben, érdekvédelem,

k) kapcsolat 1étesitése és egvuttmukodes mindazon allami, tarsadalmi és gazdalkodé szerviezetekkel,

amelyek eldsegitik a célok megvalosnasat

1) az egyesiilet miikodéséhez szukseges személyi, targyi és anyagi feltételek biztositésa,

m) terem bérbeadas Hl i

n) hirdetési feliiletek bérbeadasa ‘ t{

0) sajat rendezvényeken catering bth[ sitdsa
p) ismeretterjeszt6, miivészeti proj ektek pl. performance, film stb. tdmogatasa

q) Bodywork 6nismereti csoportok tartasa

o

r) személyiségfejleszto, betegsegmeéelozo rehabilitacios, kozosségfejlesztési célu, oktatdsi céla ill.

szervezetfejlesztési célit Bodywork c%oportok tartdsa
s) Egy¢b fel nem sorolt tevekenyseg

10.2. Az Egyesiilet a céljanak meg1 elel6en az alabbi kozhaszni tevékenységet fejti ki,

a.) egészségnevelés kdzhasznu tevekenység (v.6. Alapszabaly 9/b. pontba foglalt egészsé

rehabilitdcio, betegségmegel6zés az omsmereti mddszer terjesztésével).Kozfeladat:

folytatja;
amelyekkel jogszabalyokban meghatarozott alabbi kozfeladatok megvaldsitasdban kozremijkodik:

gnevelés,

»35. § (1) A népegészségligy alld,rm és onkormdnyzati szervek, gazdasigi, civil szgrvezetek,
ket célzo
tevékenység, az egészség védelme es fejlesztése, a betegségek, sériilések és rokkantsig miegelézése
zasa, az
egészségproblémak és prioritasok meghatarozasa népegészségligyi intézkedések kimunkdldsa és

valamint egyének részvételével megvalosﬂott els6sorban lakossagi csoportokat, kozosség

érdekében. A népegészségiigy celja a lakossag egészségi allapotinak monitorg

foganatositdsa kormanyzati, szakmai €s civil szervezetekkel egyiittmiikdésben.

I

............ | '

(4) A lakossagot a nepegeszsegugyi helyzetrol, a felmeriilt problémakrol, az el6idézd téi

a varhat6 kovetkezményekrél, a megoldas lehetdségeirsl és korlatairél rendszeresen tajékoztatni kell.
yezoknek

36. § (1) A népegészségiigy feladata a lakossag egészségi.allapotanak és az erre hato tén
a folyamatos monitorozasa és rendsz ores elemzése - killonds tekintettel az egészség elofe

yezOkrol,

ltételeire:



- i’l
lakas, munkahely, sportolds, udulés, oktatés, f*lelem jovedelem,

stabil Gkolégiaj rendszer,
fenntarthat6 eréforrasok, tarsadalm‘l ga7sagossag ¢s egyenldség -, amelynek keretében:
........... 5
e) ki kell alakitani a korny ezetl hatasokkal ~§sszefiiggs egészségkarosodasok,

megbetegedések bejelentési rendszer

!
1

et ¢s intézkedni kell csdkkentésiik érdekében;

(2) A népegészségiigyi feladatok ellatasa soran az egyes - a népegészségiigyi szen
fontos - megfigyeld, ellenérzéd teveke

nyseget végzo rendszerek egyiittmiikddnek.

(3) Az egészségkarositd hatdsok ﬁlegelozese rendszeres ellendrzési, tajékoztatdsi, felvi
fejleszt6 tevekenysegen alapul.” ||

(1997. évi CLIV. t6rvény 35.§- 36[ §)

»141. § (1) Az dllam - az e torven}
allapotaért, kiilsndsen azért, hogy az
valjon a kozosségek és az egyenek\
sziikség esetén lehetséges mértéki helyreallitasa.

(3) Az éllam feleléssége korében a[i allam kotelezettségét képezi kiilondsen

a. azegeszségfejlesztés alapveto feltetelelnek biztositasa,

............

ben meghatarozott keretek kozott - felels a lakossag

szamara egészségi allapotuk védelme és fejlesztése,

o

v i

¢) az egészségiigyi képzés, szakke

biztositasa, i

f) az egészségiigyi kutatasi teveke‘n;ység tamogatasa, szervézése és koordinaldsa,
g) az egészséges életmdd Va]a§7‘f’ sahoz sziikséges ismereteknek az oktatdsi rendszer
integralasa, !

pzés ¢s tovabbképzés rendszerének szabalyozasa, fe

.............

142. § (3) Ha torvény kivételt negn tesz, az e térvényben foglalt ellatasok és feladato
kozponti koltségvetésben kell blztosﬁam

...........

h) az els6dleges megelézést szolgalo népegészségligyi feladatok koziil a g) pontban fogl
az egészség fejlesztése, az egeszsegneveles szervezése, a csaladtervezési tanacsadas,
n) a kiilon torvényben vagy: torvényi felhatalmazas alapjan kormanyrendeletben meg
feladatok koltségének fedezetét.” | |i
(1997. évi CLIV. t6rvény 141. § - 144 §)

1
i
NE

Onkorményzati kozfeladat az egészs:é; ofejlesztésben egylittmiikodés civil szervezetekkel:
»A teleplilési 6nkormanyzat egyiittmpk('jdik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahel
szinterekre iranyuld egeszsegfejlesztem tevékenységekben az ezeket végzd szery
személyekkel, valamint tdmogatja ' éé aktivan kezdeményezi ezen tevékenységeket.” (

CLIV. tdrvény 152/A.§) 1 { |

Az Egyesiilet a célzott (onfejlesz

. €s az egészséges €letmodra tamtassal ezen allami,
kozvetlentl és kozvetetten is szolgaljér

b.) Koézmivel6dési 1smeretterjesztes feln6ttképzés kozhaszni tevékenység (V.5.: Al

9/a.-c. pontokban irt Snismereti modsfzer hazai megismertetése, ¢ modszer személyiségfejl

az oktatds és nevelés teriiletén és a kozossegfejla@zto ill. szervezetfejlesztd programokbs

alkalmazasa célok megvaldsitasa erdekeben) Kozfeladat:
(1) A kozmivel6déshez Va]b
tamogatasa kézcél. !

ii
h

tesuket tanulé és gyakorlo) csoportba tartozo s
egeszségnevelésével, egészségiigyi 1smeretterjesztessel képzéssel, betegségmegel6z6 prog
onkormanyzat1 kozfeladatok t¢

jog gyakorlasa kézérdek, a kozmiivelddési tevel

illetve

ipontbdl is

[agositd és

egészségi

‘egészséghez szlikséges feltételrendszer kialakitasaval lehetévé

valamint

Itételeinek

be torténd
k koziil a

nItakon til

hatarozott

i, iskolai
ekkel és
1997. évi

zemélyek
iramokkal
ljesiilését

apszabaly
=sztésben,

in torténd

enységek




ji
l
el«; biztositasa alapvetéen az 4llam és a helyi 6nkor
(1997. évi CXL. torveny; 73. § (1)-(2) bek.)

(2) A kdzmiivelddés feltételeing
feladata.”

l
(1) A telepiilési onkormany
tamogatasa. | ”

(2) A telepiilési onkormanyzat az (1) bekezdésben meghatarozott feladatat a (3
szerinti  kdzmivel6dési alapszolgaltatasok - a ftelepiilési onkormanyzat eltérd a
figyelemmel t6rténé - megszerveze ¢, a 80. §-ban meghatarozott pénziigyi tamogatas |
valamint a k6zmiivel6dés 82-83. §-ban szabalyozott helyi lakoss4gi képviseletének biztosf
(a tovdbbiakban egyriitt: kozmuvelod?m feladatok) latja el.

(3) A kdzmiivel6dési alapszolgaltatasok

a) miivel6dé kozosségek letrejottenek elésegitése, mukodesuk tamogatasa, fejlédésiik
kdzmiivel 6dési tevékenységek és a muvelodo kozosségek szaméara helyszin biztositésa,

b) a kozosségi és tarsadalmi reszvetei fejlesztése,
¢) az egész életre kiterjedd tanulas fe

zat kotelezo feladata a helyi kézmfivelddési td

ltételeinek biztositasa,

I
i

f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés Jféltételeinek hiztositasa, valamint

)
(4) Minden telepiilési ('5nkorma
kdzmivelddési alapszolgaltatds megs

.............

yzat kotelezd feladata a (3) bekezdés a) pontj
zervezése. Ennek keretében

a) a miivel6dd kozosségnek rendsz@res ¢s alkalomszerli mtvel6dési vagy kozosségi tev
végzésének helyszinét biztositja,

L
b) a miivel6d6 kozosség szdmara ben

¢) féorumot szervez - ha az adott teleIJJ
miivel6d6 kozosségek vezetdinek rés

feladatellatassal kapcsolatos észrevéte
(1997. évi CXL. térvény 76,§ (1)—(3‘)‘

|
!
|

nutatkozasi lehetc'iségeket teremt,

leiket, javaslataikat.
bek.)

“85. § (1) A teriileti szintii kozmuve
a) teriileti szintii kozmuvelodem

16dési szakmai szolgaltatds keretében ellatand6 felad
tevékenységek szervezése,

szakmai szolgéltatds biztositdsa,
mitkddésének segitése,

a kdzmiivelodés minGségbiztositasi, -fejlesztési

il
il
\!1
........... o

(\i

d) a teriileti szintl amatér mtvészeti

anyanyelvapolas, a kulturalis tunzmus a népfbiskolai mozgalom szakmai timogatasa,
” (1997. évi CXL., torveny 85.§ (1)

I
Az egyesiilet a célzott (6nfejlesztés11‘i]
ismeretterjesztéssel, felnéttképzésiik
tevékenységével ezen allami, onkorn
szolgélja.

X

1

|
\
[
il

Az egyesiilet nem zarja ki,” hog tagjain kiviyl

szolgaltatasaibol.

tdmogatasa, a kdzm
feladatellatas, a kozmivelddési 1ntezmenyek €s a kozosségi szinterek miikodésének kd

l, népmiivészeti, hagyomany6rzé tevékenységek meg
¢és fejlesztésének, a népi 1parmuveszet az élethosszig tartd tanulds, a tandran kiviili 1
szakképzés, az ismeretterjesziés, a »kozossegfejlesztes a’ honismereti, helytorténeti ki

et tanuld és gyakorld) csoportba tartozd személyek
1, 6nképz6 csoportba szervezésével és kozdssé
nyzati kozfeladatok teljesiilését kozvetleniil és kozy

manyzatok

vékenység

bekezdés
Hottsagaira
hiztositasa,
[tasa révén

segitése, a

n szerinti

Ekenysége

ilésen mikodik - a Kozmiivelddési Kerekasztal bevonasaval, a
Zvételével, ahol a miivel6d6 kozosségek megfogalmi

hzhatjak a

atok:
tivel6dési
rdéseiben
rendszere

brzésének
evelés, a
htatds, az

hek szol6
ofejlesztd
retetten 1s

mas is részesiiljon az egyesiilet Kézhasznu

i
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10.3 Az Egyesiilet masodlagos, kie‘gészit('t’) gazdasagi tevékenysége

Az Egyesiilet céljai megvaldsits ar;a gazdasagi feltételeinek biztositisa érdekében gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is folytaﬁ,hat amely azonban nem lehet az Egyesiilet 6 tevékenysége. Az
egyesiilet gazdasigi-vallalkozasi \tevekenyseget csak koézhaszni vagy a jelen alapszabalyban -
meghatarozott alapcél szerinti evekenyseg megvalosrtasat nem veszélyeztetve végez.
10.4. Az Egyesiilet cél szerint és kle[g!eszno gazdasagl tevékenysége a TEAOR-08 kategdrisi szerint:

j7 .61 Konyv-kiskereskedelem

7.62 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

‘47 63 Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

437 64 Sportszer-kiskereskedelem

}417 65 Jateék-kiskereskedelem

1‘56 21 Rendezvényi étkeztetés

J5[6 29 Egyéb vendéglatas

5[8 11 Konyvkiadas

138.14 Folyoirat, idszaki kiadvény kiadasa

‘58 19 Egyéb kiadoi tevékenység

5 8 29 Egyéb szoftverkiadas

59 20 Hangfelvétel készitése, kiaddsa

62 01 Szamitogépes programozas

16? 02 Informécié-technologiai szaktanacsadas

I6§ 99 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas

]64‘ 99 < M.n.s. egyéb pénziigyi kdzvetités

’6’8 20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa,

| izemeltetése

7@ 22 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadds

V ; Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatss,

| [ fejlesztés

72.20 Tarsadalomtudoményi, human kutatss, fejlesiztés

f73 11 Reklamugynokl tevékenység

73.12 Meédiareklam

7}.20 Piac-, kozvélemény-kutatas

7 90 Man.s. egyéb szakmai, tudoményos, miisgaki

g tevékenység

8; 11 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

8”7 20 Telefoninformacié

8; .30 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezfse

8; 99 M.n.s. egyéb kiegészitt iizleti szolgaltatas

83.10 Iskolai el6készité oktatas

83.20 Alapfokii oktatas

83.31 ., Altalénos kozépfoku oktatds

8532 " Szakmai kozépfokii oktatas

85.41 Fels6 szintli, nem felséfok oktatas

85.51 Sport, szabadid6s képzés

85.52 Kulturalis képzés

8‘L 59 M.n.s. egyéb oktatds

83.60 Oktatast kiegészit6 tevékenység

8@90 Egyéb human-egészségiigyi ellatas

$§.}99 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

90.02 Eldad6-miivészetet kiegészitd tevékenység

§§13 Testedzési szolgaltatés

93.19 Egyéb sporttevékenység

93.29 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tev.

91:199 M.n.s. egyéb kozdsségi, tarsadalmi tev.

96.04 Fizikai kozérzetet javitd szolgaltatas

96.09 M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

[ 4
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10.5. Az Egyesiilet a gazdélkocsiAfsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, aft a jelen
alapszabalyban meghatarozott kozhaszni tevékenységére forditja. Az Egyesiilet barmely cél szerinti
juttatisat (azaz az Egyesiilet 4ltal @l szerinti tevékenysége keretében nytijtott pénzbeli vagy nem
pénzbeli szolgaltatasat) pélyézatﬁd%zf kotheti. A palydzat nem tartalmazhat olyan feltételeket,
amelyekbdl — az eset Gsszes kﬁrﬁlfnﬁjényeinek mérlegelésével — megallapithat6, hogy a palyazatnak
elére meghatérozott nyertese van (f‘siﬁnlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti Jjuttatas alapjaul
nem szolgalhat. Az Egyesiilet dsztondijat és egyszeri tamogatast is nyujthat, valamint az| egyesiileti
célok mind hatékonyabb megx%ﬂésitésa érdekében f5- és mellékallasu  alkalmazottat is

|
|

foglalkoztathat, megbizasi szefzédééiket kothet.

10.6. Az Egyesiilet fiiggetlensége 1}

t
il

I
i

Az Egyesiilet kozvetlen politikai ‘E‘ ievékenységet nem folytat, szervezete a partokthl minden

tekintetben fliggetlen, azokat anyagi
fogad el. Az Egyesiilet tisztségvijs.;*

tAmogatasban nem részesiti és azoktol anyagi tAmogatist nem
161 egyesiileti tevékenységiik sordn politikai nézefeiket nem

hangoztatjak, az tevékenységiiket nem befolyasolja. Az Egyesiilet sem az orszaggytilési |képviselbi
valasztasokon, sem az 6nkormé1ﬁ§72ati képvisel6i valasztasokon jeloltet nem allit, illetve

orszaggyiilési- és onkorményzati kéﬁ visel6i jelolteket anyagilag nem tamogat.
s )
i

i

10.7. Az egyesiilet a miikodésének, s

. . . F
kozhasznisagi mellékletet minden éy

i
]

egyesiilet kozzéteszi. :

]

10.8. Az egyesiilet kdzhasznti tevéke
nem nyilvanos adatok kivételével -

| :
|

|
P

zolgaltatasainak, azok igénybevételi médjanak nyilva ossagéat a
www.bodywork.hu internetes honlapjan kozzététel utjian biztositja. Az éves besz

olot és a
aprilis 30. napjaig a www.bodywork hu internetes hanlapjan az

hységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvéhy alapjan

nyilvanosak, - azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére

masolatot készithet. Az iratbetekinﬁé sre és iratmasolésra vonatkozo igényeket irasban, az| egyesiilet

elndkségéhez cimzetten kell elSterjes
az egyesiilet székhelyén, az igény

kérelmez6 szamara. Ak

1. Az coyesiilet szervezete és mitkodése

Az Egyesiilet szervei: a./ Kozgyilés
A kozgylilés az egyesiilet legfébb ddn

A kozgytlés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly médositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezetd tisztségviselok megval
d) az éves koltségvetés elfogadasa
e) az éves beszamold - ezen belijﬂ

jelentésének - elfogadasa; !

f) a vezetd tisztségviseld feletti

egyesilettel munkaviszonyban 4ll;

zteni. Az elnokség az iratbetekintést és az iratmasolgt kiadasat

bejelentését('il szamitott 8 napon beliil kételes bigtositani a

b./ Elnékség

A Kozgytilés

téshozo szerve.

asztasa, visszahivasa;
a tagdij megallapitasa;
az ugyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol szolo

munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviselé az

g) az olyan szerzédés megkotésének jOvahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjavpl, vezetd

tisztségviseldjével vagy ezek ho

zzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviseldk elleni kartéritési igények

érvényesitésérdl valo dontés; |

6 ]

W




13.

14.

15.

16.

17.

i
sy

|

!

!t
1) déntés mindazon kérdésben, a{melyet jogszabély vagy alapszabaly a hataskérébe utal

A kozgylilés évente legalabb egy
nyilvanossag jogszabalyban meghatz

ozott esetekben korlétdihaté.

A kozgyiilést az elnskség legalébb 15 nappal az ilés id6pontja elétt elektronikusal

meghivéval hivja dssze. Igazolhat{) modon torténd kézbesitésnek mindsiil a tagnak az e
levelezési cimére torténd kézbesités azzal a feltétellel, hogy a kézbesités visszaigazolasra |

Ha a kozgyiilést nem szabélyszerffql@ hivtdk Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhanguilag hozzajary

1
H

megtartisdhoz. b

| i
A kozgyllési meghivo tartalmazza? az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgylilés helyét,
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részlet
kell rogziteni, hogy a szavazésre#
tartalmaznia kell tovabba a kdzgyiilés hatérozatképtelensége esetére a megismételt
helyszinét és idépontjat, és az arra, torténd felhivéast, hogy a megismételt kozgytilés
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szAméra tekintet nélkiil hatérozatképes lesz

eredeti idopontot legalabb harom ésj‘lf:e;gfelj ebb tizendt nappat kovetd iddpontra hivjak 6ssz¢

H
A kdzgytilési meghivét az egyesiilet s !inapjén nyilvanossagra hozza.
A kozgy(ilési meghivé kézbesitésé;tq’ﬂ vagy kozzétételétd]l szamitott 3 napon belil a t
egyesiilet szervei az elnokségtsl a§1"}apirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indok

napirend kiegészitésének targydban| az elnokség 2 napon beliil dont. Az elndkség 4

kiegészitését elutasithatja vagy a k‘érelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogada

alkalommal iilésezik. A kozgylilés iilései nyilvanasak, amely

n kikiildott
lektronikus
eriiljon.

az iilésen a

il az tilés

idejét és a
pzettséggel

jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A mleghivénak

kozgylilés
az eredeti
ha azt az

Lo

gok és az
asaval. A
napirend
§ esetén a

kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak me hozatalatol szamitott legkésébp 2 napon
g p p : g

beliil igazolhaté médon kozli a tagokkal.

Ha az elntkség a napirend kiegészité;ié iranti kérelemrSl nem dont, vagy a kérelmet elutas itja, gy a

'
I

kozgytilés a napirend elfogadasarol 52016 hatérozat meghozatalat megelézben kiilon dont
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld

Al
ey
csak akkor hozhatd hatirozat, ha a ;;':szvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen

napirenden nem szereplé kérdés meg‘té’ilrgyaléséhoz egyhangtlag hozz4jarul.
. : i
W o
Az elndkség koteles a kozgyiilést ;l?}aladektalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések
céljabol, ha | il
a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

a napirend
kérdésben
van és a

megtétele

b./ az egyesiilet el6relathatolag hem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az egyesiilet céljainak eléréjsé-}veszélybe kertilt.

|
1
i

I
i
i

Ezekben az esetekben az Ssszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra

Iy L * 3 . r rom
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl
ot
i _
A kozgylilés hatérozatképes, ha ach)]:r a leadhaté szavazatok t6bb mint felét képviseld
jogosult részt vesz. A hatérozatképeé' [,éfget minden katarozathozatalnal vizsgalni kell.

1 ~
A kozgyiilés megnyitasat kovetben eflrfs:édlegesen meg kell allapitani a hatdrozatképességet

okot adé
Honteni.

szavazasra

,|vagyis az

aktudlis taglétszamhoz képest a mj@elent €s szavazista jogosult tagok szamat. A kopgylilés a

napirendi pontok targyalasat megelc’@zfﬁc’gien egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal meg
levezetd elndk személyét, tovébbé;!éig jegyzdkonyvvezetd és a jegyzOkonyv hitelesitd
valamint sziikség esetén a két f6s szapﬁzatszémlélé bizottsagot.

H
i

b
D

valasztja a
személyét,

L
o




18.

19.

20.

21.

o
Jg'f
Fati
\'
|
1

A kozgylilésen megjelent tagokrol| jelenléti ivet xell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint — ha az alapszabaly a képi)i;sjelé Utjan t6rténd részvételt lehetdvé teszi — képviseldje nevét és
lakohelyét vagy székhelyét, és — ﬂlb a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot
megilletd szavazatok szamat. A jekﬁnléti ivet a kozgylilés levezets elndke és a jegyzOkonyvvezetd
[.
|

alairasaval hitelesiti. A kﬁzgyﬁlésréil r giegyzékﬁnyvet kell késziteni, amely tartalmazza
a) az egyesiilet nevét és székhelyét; || ,
b) a kozgyilés helyét s idejét; | |

¢) a kdzgytilés levezetd elndkének, ajegyz0konyvvezetdnek, a Jegyz6konyv hitelesitéjének a nevét;

|
d) a kozgytilésen lezajlott fontosabb fcé:iseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a Iééidott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a $zavazastdl

tartézkodok szamat.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kel] a dontésre jogosult szerv dontésének tartalmat, idd pontjat €s

hatalyat, illetve a dontést témog%“[jék ¢és ellenzOk szdmaranyat, ha lehetséges személyét. A
jegyzOkonyvet a jegyzékényvvez‘ﬂefé ¢s a kozgylilés levezetd elnoke irja ald, és egy erre

Pt

megvalasztott, jelen 1évé tag hitelesit

A tagok hatdrozatukat a hatérozatképésség megallapitdsanal figyelembe vett szavazatok td bbségével

hozzék meg. A hatarozat meghozatal3 kor nem szavazhat az,

a) - akit a hatdrozat kételezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a jogi személly terhére

masfajta elényben részesit; o
b) akivel a hatérozat szerint szerz&dést kell kotni;
¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyestiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll; vagy

f) aki egyébként személyesen ércjiékelt a dontésben.

I

A kozgylilés hatarozathozatalaban ‘nem vehet részt az a személy, aki vagy akinpk kozeli

hozzatartozo6ja a hatarozat alaﬁjgm
a./ kotelezettség vagy felelésseég aldl mentesiil, vagy

b./ barmilyen més elényben ré$ﬁ§ésﬁl, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként éndekelt.
Nem mindstil elénynek a kﬁzha?inﬁ szervezer ¢€l szerinti juttatdsai keretében a Harki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet 4ltal thgjanak, a

tagsagi jogviszony alapjan nytijtott, Iétesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatss.
[

"

A k('ﬁzgyﬁlés hatérozatat — az alaps%%bély vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban —| egyszerii

li

szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A kozgyiilés az éves beszamolo Jovahagyasarol az altalanos

szabalyok szerint dont. Az egyesiilet

alapszabalyanak médositasahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és

szétvalasahoz a kozgyllés héromnegﬂgfédes sz0tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az legvesiilet
céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérol szo16 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal

rendelkez6 tagok haromnegyedes széf%bbséggel hozott hatarozata sziikséges.

j

A kozgytilési hatarozatokat a levezetb elnsk a kozgytilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon is kozli a hataropzatnak az

egyesiilet honlapjan t61ténd k(‘jzzétété] ével egyidejlileg.

| Elnskség

|
1
I
|
i
I




22.

23.

24.

\
|

Az elndkség az egyesiilet 3 ehléilksegl tagbol (elnok, szakmai alelnok, operativ al

pInok) allo

tgyvezetd szerve, amely dont mmdazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabdaly nem utal

a kozgytlés kizarolagos hataskorebey

Az elnokség tagjait (elnok, szakmai
id6tartamra. i
Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatés:
a./ a megbizas idétartamanak lejartaval;
b./ visszahivassal; i
c./ lemondéssal;
d./ a vezet§ tisztségviseld hals
e./ a vezet§ tisztségviseld csel
to1ténd korlatozasaval;
f./ a vezet6 tisztségvisel(:')vel

Val vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
( kvokepessegenek a tevékenysége ellatdsdhoz sziiksé

s é‘mbeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkd

A vezetd tisztségviseld megb_[zatésér(’)l az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet m4
tisztségviseljéhez intézett ' nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jog
mitkod6képessége ezt megkwan]a a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolé

megvalasztasaval, ennek h1anyaban legkésob¥ a bejelentéstdl szamitott hatvanadik «
hatalyossa. 1

b
i
J

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvokepesseget a tey
ellatasahoz sziikséges koérben nem‘korlatoztak Ha a vezetd tisztségvisel6 jogi szemé¢
személy koteles kijelolni azt a terme‘ zetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatok
ellatja. i | '
i
il

l

1
B
iy

|
‘r

A vezetd tisztségviselOkre Vonatkozb szabalyokat a kijel5lt személyre is alkalmazni kelll
tisztségviseld tigyvezetési feladatait iSzemelyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztsé
akit buncselekmeny elkovetése mlatd JogerOsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig
eléélethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmenyek alél nem mentesiilt. Nem lehet vezet6 tis
aki koziugyekt6l eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem le
tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozast
birdi itélettel eltiltottak, az eltlltas‘ atdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet fo
személy vezet§ tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott i

H b r r I
nem lehet vezet6 tisztségviseld az, aklt eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

w[

jalelnﬁk, operativ alelnok) a kozgytilés valasztja 5 &y

hatarozott

ges korben
eztével.

sik vezetd
személy
sével vagy
apon valik

¢kenysége

Ely, a jogi
nt nevében

A vezetd
pviseld az,
a biintetett
rtségviseld
het vezetd
101 jogerds
lytatd jogi
dbtartamig

A kozhasznl szervezet megszuneset koveto harom évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki ko;rabban olyan kozhasznu szervezet vezet6 tisztségviseldje volt -

annak megsziinését megeldzo két evBen legaldbb egy évig —

a./ amely jogutéd nelkulrl szlint meg gy, hcgy az allami ad6- és vamhatdsagnal

nyilvantartott ad6- és Vamtaﬂozasat nem egyenlitette ki,
b./ amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosag jelent6s 6sszegli adohidnyt
c./ amellyel szemben az
vagy iizletlezarast helyette sitd birsagot szabott ki,

tart fel,

}allam1 ado- és vamhatosag tizletlezards intézkedést alkalmazott,

d./ amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatdsag az addzés rendjérdl szglo térvény

szerint felfiiggesztette Vagjy torolte:

A vezetd tisztségviseld,

!ﬂletve az ennek jelolt személy koteles valamennlyi érintett

kozhasznu szervezetet eloietesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidgjlileg mas

kozhasznu szervezetnél is bet('tilt.

B




25. Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi;

26.

27.

\‘ :
ik
o
alelnék,

1_

Az egyesiilet térvényes képyiseletejf:’g

onélléan és altalanos jogkorrel létj%ik el. A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme |
személy esetében: 4ltalanos. A képi‘yiseleti jog gyakorlasédnak médja mindhdrom személ

onallo. .

Az elndkség hataskorébe tartozik: |
a./ az egyesiilet napi tigyeinek vit
b./ a beszamolok eldkészitése ésa

\

d/ az egyesilleti vagyon kezeld

f./ az elndkség altal 6sszehivott ké

g./ részvétel a kdzgytlésen és valaszadas az

i

h./ a tagsag nyilvantartasa; j |

1./ az egyesiilet hatdrozatainak, szérvezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ az egyesiilet miikodésével kap%::‘s?jolatos iratok meg6rzése;

k./ az egyesiiletet érintd. meg%zﬁnési ok fenndllasdnak mindenkori vizsgalata
bekovetkezte esetén az e térvéléyben eléirt intézkedések megtétele; és

!

L/ atag felvételérsl val6 dontés. ||

m./ Az Egyesiilet munkaszer\ffﬁ;zési egységeinek meghatarozasa (bizottsagok, p

munkacsoportok, projektek, stb.) és ezek vezetSinek kinevezése, megbizasa.

n./ déntés mindazon kérdésben, értillelyet Jjogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal
[

(iR
Az elnokség tiléseit sziikség szerint, 1&16 évente legaldbb egy alkalommal tartja. Az elndksd
eln6k legalabb 15 nappal az iilés id;".‘pontja elétt elektronikusan kikiildstt meghivéval, h
Igazolhaté médon torténd kézbesitésnek mindsiil az elnokségi tagnak az elektronikus
cimére t6rténd kézbesités azzal, hoigty a kézbesités visszaigazolasra keriiljon. A vezetSs
eseteként — annak targykorére ﬁgyel?ﬁhmel —, tanacskozasi joggal tovabbi tagok hivhatok nf

i;’
Az elndkségi iilésre sz616 meghivéi
helyét, idejét és a javasolt napirendi’,
részletezettséggel kell rogziteni, hog

1

Az elnokségi iilésre sz616 meghivot 'az egyesiilet szgékhelyén és honlapjan nyilvanossagra
Fljmely nyilvanossdg jogszabalyban meghatarozott
11
il
28. Az elndkség hatdrozatat egyszerii szotq

Az elndkség {ilései nyilvanosak,
korlatozhato.

i
ha iilésén a szavazati jogdban nem

1

i

A hatérozat meghozatalakor nem szayazhat az, ’
H‘Vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi szemdly ferhére

I

|
|

a) .akit a hatdrozat kotelezettség
‘mésfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szer;éﬁic;iést kell kétni;,
c¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzétartozoja ér

1

i
1
!

o
i
|

.. Q). & .

dekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

az elnokség tagjai (elnok, szakmai alelnék, operat]

jzgyﬁlés napirendi pontjainak meghatarozasa;
egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

tjartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elno
pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban lega
az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

|

|

| .

|
|

|

az Elnok és az Elnikség tagjai: Szakmai alelnék, Operativ

fv alelnok)
mindhirom
y esetében:

le, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;
1zoknak a kozgy(ilés elé terjesztése;
c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyilés elé terjesztése;
se, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vo

kozgytilés hataskérébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;
e./ a kozgylilés osszehivésa, a tags ag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

hatkozo, a

és annak

latformok,

oi iilést az
[vjia Ossze.
levelezési
g Ulésére
jeg.

kségi iilés
abb olyan

kell hozni.
esetekben

'Bbséggel, nyilt szavazéssal hozza. Az eln6kség hatarpzatképes,
korlatozott elndkségi tagok t6bb mint a fele jelen)
elnokségi tag jelenléte esetén kizarola g egyhangulag hozhat6 hatérozat.

van. Két




‘|
]

e) aki a dontésben érdekelt mas §
f)  aki egyébként személyesen érd

zervezettel t6bbsé

gi befolyason alapulé kapcsolatban
ekelt a dontésben.

all; vagy

gt ¥
Nem min6siil elénynek a kézhaszny
nélkiil igénybe veheté nem pénzb
jogviszony alapjan nytijtott, 1étesité

l

szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki lt4
eli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak
okiratnak megfelel cél szerinti juttatas.

1 megkotés
a tagsagi

29. Az elndkségi iilésrdl jegyzékﬁr“i]
A jegyzOkonyv tartalmazza a hatérc
illetve a dontést tAmogatok &s ellen‘&

fvet kell felvenni, amelyet a jelenlévé elndkségi tago
zatok sorszamdt, a dontésének tartalmat, idépontjat
5k szdmaranyadt (ha lehetséges, személyét).

k irnak al3.
Bs hatalyat,

L. )
Az elndkség hatarozatait az elndkségi iilésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al

- meghozatalat kovetd 8 napojri[ beliil irdsban, igazolhaté modon is kézli a hatiroz
egyesiilet honlapjan térténd kozzétételével egyidejilleg. A kozgytilés és az

hatdrozatait az elnok kﬁtel‘ié;{ a Hatérozatok Konyvébe bevezetni a 29. po
adattartalommal. ‘ '

|
I

h hatarozat
htoknak az
elndkség
ht szerinti

30. Az elnokség hatdrozatait az elnék

éégi tilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al & hatérozat

meghozatalat kovetd 8 napc
hatarozatoknak az egyesiilet ho

az intézkedéseiket egyméssal ki

Ll

3
i1
b
|

31. Az Egyesiilet tagja lchet az a természe

rendelkezéseket elfogadja és a tagsagi

|

32. Az Egyesiilet tagsagi formadi a tagokat

' l.a.rendes tag :
1.b.partol6 tag

L.c.tiszteletbeli tag

1

!

i
]

O

1
szervezet, aki az egyesiilet célk

1

|

n belil elektronikus dton, igazolhaté médon i
nlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg. Az elnd
telesek egyeztetni.

IV. A tagsag

'

a! Az Egyesiilet rendes tagja%]
termeészetes személy, aki Tés

Egyesiilet vezet6sége a belépési kérelmét elfogadta.
Az Egyesiilet partold ta;gf!jja lehet minden olyan nagykord magyar vagy|
allampolgarsagn tennésze]':és‘ személy, aki a belépési nyilatkozatban az
a tagsagi viszonybol szdrmazd kotelezettségek

Alapszabalyat elfogadja és
véllalja, amennyiben az Egy
partolé tagja lehet tovabba|

gazdalkodé szervezet, aki ;

kérelmét elfogadta. A jogi sz
Az Egyesiilet tiszteletbeli ’[1
céljaival és tevékenységévélf
ki. A tiszteletbeli tag szeméh

7t kivan venni az Egyesiilet tevékenységeiben, ame

estilet vezetSsége a belépési kérelmét elfogadta. Az
minden olyan természetes és jogi személy, tarsad

ﬁmély tagsagi jogait kijelslt képviselje utjan gyakorg
agjava az a természetes személy valaszthato, aki az
Osszefiiggd teriileten kimagasl6 szakmai tevékenysd

€rol a kozgyiilés dont.
'tast vezet.

33. Az Egyesiilet a tagjairol nyilvént““ ]

|
i
‘:
I
i
i
I
i
|

34. Az egyesiileti tagsag az alapitsskor az ég

)

V. A tagsagi jogviszony keletkezése

yesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik.

egilletd jogok és az 8ket terheld kotelezettségek alap

éhet minden nagykorti magyar vagy kiilfoldi allamy

1. amely készséget fejez ki az Egyesiilet tevéker
rendszeres és folyamatos tdmogatdsara, amennyiben az Egyesiilet vezet6sége

5 kozli a
Ks€g tagjai

es személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem fendelkezé
itlizéseivel cgyetért, tovabba az Alapszabalyb4
viszonybol szdrmaz6 kotelezettségek teljesitését vall

n foglal;t
plja.

an:

olgarsagu

nnyiben az

kulfsldi
Foyesiilet
eljesitését
Foyestilet
lmi vagy
lységének
| belépési
lja.

Foyesiilet
et fejtett

o

L

[«




35. Az egyesiilet megalakuldsat kovetoe

36. A tagsagi jogviszony megsziinik:

b)

i
l
1
]
!

belépési nyilatkozatot az operatw
beérkezEsétél szamitott 30 napon

n a tagsig a belépési nyilatkozat elfogadasaval ke
alelnokhoz kell benytjtani, ami utdn az elndkség

beliil, egyszerti szotobbseggel nyilt szavazdssal

etkezik. A
a kérelem
hataroz a

tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasba foglaltan (email), igazolt

modon kell megkiildeni a tagfelvetelt
torténik, hogy a operativ alelnok

vezetOségnek az Egyesiilet kozgyulese iranyaba a tagok felvételérol tajékoztatasi koteleze
A tagfelvételi kérelem elutasitdsa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

a) A tag kilépésével.
b) A tag halalaval vagy jogutod nelk i

kérelmez6 szdmara. Az Egyesiilet tagjanak felvétele
a tagot az 4ltala vezetett tagnyilvéantartasba b

VI A tagsagi jogviszony megsziinése

li megsziinésével.

¢) Atag kizarasaval. f

[
iRl

A tagsagi jogviszonyét a tag az egye ;iilet elndkségéhez (opefativ alelnskhoz) cimzett irash

nyilatkozatéval barmikor, indokolé:_s
az elnokséghez torténd megérkezése

idején keletkezett tagdijfizetési kﬁtelzl 3zettség alol.

A tagsagi viszony torléssel szumk

megsziinésével.

napjan sziinik meg. A kilépés nem mentesiti a tago

meg a tag haldlaval, jogi személy esetén jogut

oly médon
evezeti. A
tts€ége van.

eli (email)

nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak

t a tagsaga

0d nélkiili

Az elndkség nyilt szavazéssal, egglszerﬁ szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai Koziil azt a

tagot, aki jelen alapszabaly rendelk _azéseit vagy arkozgylilés hatarozatat silyosan vagy

sért®é magatartast tanusit.
Ilyennek mindsiil, ha a tagsagl
kett6 (2) honapon beliil felszo

‘igazolhaté médon a tagnak megkiildeni, a felszolitasnak tartalmazni kell a fizetés

p 2 . LY .. v e e s
talmenden a fizetés elmarada%anak a fenti jogkovetkezményét is. Ezekben az e

itds ellenére sem fizeti be. A felszolitast irasban (g

dijat, ill. a vallalt tAmogatést a tag az esedékességtd

. . PR A AP
tagsagi viszonyt a vezetdség hat

Az Egyesiilet vezetésége k];v

rozattal sziintetheti még.
rhatja azt a rendes, vagy partoldo tagot, akit

biincselekmény miatt a blrosag jogerbsen elitél, tovabba, aki a magatartasaval az

céljat sérti, vagy megvalosulasa
A kizérasi eljarast barmely tag;
le. Az Egyesiilet vezetdsége a ki
koteles értesiteni az eljaras’
meginditasanak az indokat, e$

irasbeli védekezés eloterjeszteoere A kizéarast kimondé hatarozatot irasban, igazolh
kell kozolni az eljards ald vor nt taggal, és a hatarozatnak tartalmaznia kell a j
lehetdségre vonatkozd téjékoztatast is. A kiZart tag a hatarozattal szemben, a kéz
szamitott 8 napon beliil fellebbezéssel élhet, mely fellebbezést a vezetdséghez kell

A fellebbezést a soron kovetléa‘
napon beliil.

veszélyezteti.

vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndksg

jzarasi eljards meginditasarol irdsban (email), igazolh
ala vont tagot. Az értesitésben kozolni kell
lehet6séget kell biztositani megfeleld hatarid6 td

76 kozgyllés birdlja el, legkésObb a benytjtastol sj

ismételten

| szamitott
mail) kell,
| hataridén
setekben a

szandékos
egvesiilet

g folytatja
até modon
az eljaras
zEsével az
até modon
jpgorvoslati
hezvételtol
benyjtani.
ramitott 60
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VII. A tagok jogai

37. A rendes tag jogai:

a) Részt vehet az Egyesiilet kt}zgyﬁlésén.

b) Tanacskozasi, inditvényozﬁ s €s szavazati jogot gyakorolhat az Egyesiilet k6zgytilésén, a

vezetd szervek megvélasztésépdh, a hatérozatok meghozataldban.
¢) Vélaszthat és megvélaszthat az Egyesiilet testiileti szerveibe, tisztségeire.
d) Jogosult részt venni az Egyfe;;ﬁlet tevékenységében, rendezvényein.

e) Igénybe veheti az Egyesi;ﬂg@t altal aytjtott kedvezményeket. Minden, a naptari év — a
vezetOség altal — meghatérozo‘;tﬁ id6pontjaig a tagdijat befizetd tag kedvezményesen latogathatja

az Egyesiilet rendezvényeit, i‘éis;szejéveteleit ¢s munkakdre szerint részt vehet az
alapszabdly szerinti miikdésében.

Egyestilet

f) Az egyesiilet tulajdonaban l‘e{(o tudéstarhoz? informacioés adatbazishoz hozzaférésre jogosult

g) Az egyesiileti szervek Vezetﬁitél, valamint a tisztségvisel6ktdl tajékoztatast kaphat

i) Az Egyesiilet barmely szervféjﬁgek torvénysérté hatarozatat — a tudomasara jutastol szadmitott 30

napon beliil — birdsag el6tt mejg?fémadhatj a.
. b ;

38
A rendes tag a kozgytilésen a sfi‘;;ajwazati jogat meghatalmazott képviseldje utjan is gyakorolhatja.
A képvisel6 részére adott meghatalmazast irasba kell foglalni és azt a kozgylilds levezetd

elndkének a kozgylilés kezdetéréi?iétadni.
i ,
38. A partolo tagnak szavazati bg)ga nincs, tisztségre nem valaszthato.
L

A partol6 tag jogai: ! ;! ,
a) Tandcskozasi joggal részt Véﬁ@t az Egyesiilet k6zgytilésén.
b) Eszrevételeket tehet, Vél%ményt nyilvanithat az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekben, az Egyesiilet mﬁlj‘(:égijdésével kapcsolatban.
c¢) Jogosult részt venni az Eg‘fjf{éjsﬁlet tevékenységében, rendezvényein, amennyiben
esetlegesen sziikséges képesitésiifeltételelqiek megfelel.

d) Igénybe veheti az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket.
e) Az egyesiileti szervek Vezetéiétjél, valamint a tisztségvisel6ktdl tajékoztatast kaphat.
| 1

39. A tiszteletbeli tagnak szava:z%’:[i joga nincs, tisztségre nem valaszthatd, tagdijfizetés
mentesiil. J g{ :
A tiszteletbeli tag jogai: o

a) Tanacskozasi joggal részt Véﬁsét az Egyesiilet kozgyilésén.

b) Eszrevételeket tehet, Ve’;ltiésine’nyt nyilvanithat az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekben, az Egyesiilet mitkodésével kapesolatban.

¢) Jogosult részt venni az Egye';si:ilet tevékenységében, rendezvényein.
d) Igénybe veheti az Egyesiilet altal nytjtott kedvezményeket.

e) Az egyesiileti szervek Vezet('j')ift{('il, valamint a tisztségvisel6ktol tajékoztatast kaphat.

szakmai

az ahhoz

alol

szakmai

i
1 \;f II1. A tagok kotelezettségei
40. Rendes tag kotelezettségei | | <
a) Megtartja az Alapszabaly I fs egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetdleg az
Egyesiilet szerveinek hatarozatait.

b) Legjobb. képessége szerintJ‘ ttieljesiti az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosa
feladatait, hataridére, a megszavazott biidzsé betartasaval.

c¢) A tagdijat annak esedékessé ( ¢ig megfizeti.

Q0 et
AR

d) Az egyesiileti vagyont gondosan kezeli és 6vja.

Ll

h elvallalt




€) Mindenkor egyesiileti tagholz méltd rnagatm tast tanusit, az Egyesiilet j6 hirét 6vjal
és etikai kvetelményeket betas TJa
f) Az operativ alelnskot tdj ékoztatja az Egyesiilet nyilvantartasiban szerepl6
elerhetosegemek véltozasarsl a ,a| véltozast kovetd 15 napon beliil.

t

41. Partol6 tagok kotelezettsegelz

a szakmai

adatainak,

a) Megtartja az Alapszabély les egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetéleg az

Egyesiilet szerveinek hatarozataft.

b) Legjobb képessége szerlnt[ teljesiti az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatogan énként

elvallalt feladatait. ! I

3
¢) A véllalt anyagi vagy egyeb tamogatast az esedékességig teljesiti.
d) Az operativ alelnokot taje koztatja az Egyesiilet nyilvantartdsiban szerepls
elérhet6ségeinek valtozasardl : a Valtozast kévetd 15 napon beliil.

i

42. Tiszteletbeli tagok kotelezét tsegei

adatainak,

a) Megtartja az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetéleg az

Egyesiilet szerveinek hatarozata .

b) Legjobb képessége szermt ,teljesiti az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan &nként

elvallalt feladatait. il
€) Az egyesiiletnek erkélcsi tarhbgatast nyujt.

d) Az operativ alelnokot taJe koztatja az Egyesulet nyilvantartisaban szerepld
elérhet6ségeinek valtozasardl a a Valtozast kévetd 15 napon beliil.

i :

L
43. A tagsaggal kapcsolatos egyeb rendelkezések
Az Egyesiilet jogi személy tag]bnak képviseléje kiilon egyéni tagdijat nem fizet. A

adatainak,

képviseld

képvisel6i megbizatisaval ngIdCJU,ICg sajat személyében nem lehet tagja az Egyesiiletnek. A

tagokat az Egyesiilettel szemben fegyelm1 ¢s kértéritési feleldsség terheli.

IX. Azfcs gyesﬁlet vagyona és gazdalkodasa

44. Az Egyesiilet vagyoni eszkdzei |
44.1. Bevételek
Az egyesiilet bevételei: i
a) tagdijak, H

b) 6nkéntes hozzgjarulasok, felajénlzj&bk, adomanyok, timogatasok

c) csoport regisztracios dij |
d) az Egyesiilet rendezvényeibél, klad Vanyaibél befolyo bevételek
e) bérleti dijak 4
f) hirdetésekbdl befolyd 6ssregek j
g) szolgéltatasokbol befolyod osszegek,g
h) az Egyesiilet gazdalkodasabol szarmazo egyéb bevételek.

Az Egyestilet cél szerinti tevekenyse gebol ill. vallalkozasi tevékenységébdl szadrmazd be

és raforditasainak nyilvantartasa elku l0nu1ten torténik.

|
44.2. Tagdij i

yételeinek
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I —

Az Egyesiilet rendes tagjai évenké 1t tagdijat fizetnek, melynek mértékét a Kozgyules al

A Kozgytilés altal meghatarozott tagdljat hatéarid6re, minden év mércius 31- ig banki 4tu
megfizetni. N },

Az Egyesiilet megalakuldsat koveIlé)en Ujonnan belepo tag a tagsagi jogviszonya keld
¢veben a tagdij idéaranyosan szam1 tott Gsszegét a tagsagi jogviszony létesitésétd] szamit

beliil kételes az egyesiilet ha21pen21araba vagy az egyesiilet bankszdmlajara torténd at
tel_]esrtem :

apitja meg.
falassal kell

ptkezésének
ott 8 napon
italds atjan

I

45. A vagyoni eszkozok felhasznélasr

45.1. Koltségvetés

Az Egyesiilet vagyonat a jelen! alapszabalyban foglalt célok megvalésitasa érdek
koltségvetése szerint hasznélja fel.

AZ Egyestilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét
fel, azt a létesitd okiratban meghatarozott tevékenységre fordithatja. A kovetkezé
koltségvetést és az elézd év gazda]kodasarol sz0l6 beszamolét az elndk terjeszti a koz
jévéahagyas végett. ‘

45.2. Juttatasok

ében éves
nem osztja
Evre sz016
gyllés elé

NIE
h
A vezetdség tagjai és a t1sztsegv1se10k a kozgyules hatdrozata alapjén dijazasban részq
melyen tilmenden az Egyesiilet neve ben végzett tevékenységiikkel dsszefiiggésben felmel
koltségeiket az Egyesiilet — a Vezetoseg hatérozata alapjan — megtéritheti. A vezetOség altal egyes

feladatokra 1étrehozott blzottsagok( tagjai, ill. megbizott vagy alkalmazott kiilss személyek

dijazdsban részesiilhetnek, melyroL a vezetdség az éves koltsegvetes keretei kozoft jogosult
hatarozni.

o

siilhetnek,
it igazolt

‘H

o

Az Egyesiilet a tisztségviselsit, Val
tovabba ezek hozzitartozoit — a barki
Egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsagi j Jog
kivételével — cél szerinti Juttatasbau

nytjtott pénzbeli vagy nem penzbeh !szolgaltatasban) nem részesitheti.

45.3, Kifizetés

Az elnok, a szakmai alelnok és az op
¢s egyéb vagyoni eszkozei felett, 8
tagokkal kotelesek egyeztetni.

45.4. Anyagi felel6sség

Az Egyesiilet tartozisaiért sajat Va;

megﬁzetesen tul sajat vagyonukkal ne
i I

S

46. Megsziinés

It
i

Az Egyesiilet megsziinése esetén Vag

Egyesiilet megsziinése esetén a hltel’
Magyar Mozgés- és Tancterapias Egy

s
It i

i
[1

amint az Egyesiilet szAmara felajanlast teljesrco SZ4
altal megkétés nélkiil igénybe vehetd szolgéaltatasok
viszony alapjan nyujtott, alapszabalyanak megfelels
(azaz az Egyesiilet 4ltal cél szerinti tevékenysége

wyonaval felel. A tagok az Egyesiilet tartozasaiérf

m felelnek.

ysuletet jeloli meg.

yonat elsédlegesen a hitelezék kielégitésére kell for
570k kielégitését koveten fennmaradé vagyon jogutodként a

emélyeket,
illctve az
juttatasok
keretében

eratw alelndk onalloan rendelkezik az Egyesiilet bankszamldja

zonban 1ntezkedeselket mind egymassal, mind a 1
i
| §
\

FezetOségi

a tagdij

Hitani. Az

A jogutddlassal térténd megszunes elhatarozdsdhoz a Kozgyiilés legalabb 2/3 tobbségli
szavazatarannyal meghozott dontése sziikséges. Az egyesiilet csak egyesiilettel egyesull}et, és csal?
egyesiiletre valhat szét. Egyebekl:en a megsziinésre a mindenkori hatdlyos jqgszabalyi

11

rendelkezéseket kell alkalmazm |
‘1
1
]

2




47. Az alapszabalyban nem szabaly

egyesiilési jogrol, a kozhaszni,
tamogatasarédl szol6 2011. évi CL
rendelkezései az iranyadoak.

XXXV torvény (Ectv.), valamint mas vonatkozé jo

?EGYEB RENDELKEZESEK

ozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyv (2013. évi
’Jogallasrol valamint a civil szervezetek miiko

Ezt az alapszabaélyt az Egyesiilet k&
ugyanezen a napon lép hatalyba.

Kelt: Budapest, 2022. aprilis 7.

Tant: Uiov o ANooeA |
Lakcime: 9go eepso-otiag
Személyi igazolvany szdma: L{g i3

C

gylilése 2022.-4prilis 7. napjén tartott kozgytilésen f

N

aléirés (elndk)

D (megofecs| U. @,
FEAN

\

Tant: ¥ meroos

Lakcime:
Személyi igazolvany szama:

hs s

. . ;
Ugyvédi zdradék: i

Igazolom, hogy az Alapszabaly feimii.egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a

altal elhatarozott médositasok alapjjé
Budapest, 2022. aprilis 7.
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